&

Une Bordelaise a créé un concept pour que les jeunes
Le séjour ne déclenche pas toujours

)

“pendant les vacances.
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¥t si on pouvait réflechir 2 son
—{ orientation en samusant ? Cest
A __Jle pari de Delphine Lacaille avec
sa colonie de vacances Colombus
Camp. Depuis 2019, la Bordelaise or-
ganise des séjours en Gironde pour les
jeunes de 12 a 17 ans. Pendant une se-
maine, plutdt que des activités sportives
ou artistiques, ils font de I'ntrospection.
« Lidée, c'est d'aider & trouver sa
voie, explique-t-elle, mais surtout
d’apprendre 4 se connaitre et
développer sa confiance en soi »
® Comme une colo classique, les
@ jeunes vivent en groupe, partagent
les tiches et les fameuses veillées,
Les matinées sont dédiées & des
temps appelés « les clés pour soi » ;
I'aprés-midi, les jeunes font des vi-
sites d'entreprises a la rencontre de
professionnels.
« On les organise sous forme de
surprise. Parfois les ados trouvent
¢a nul si on leur dit 4 l'avance. Si on
transforme chaque visite en quelque
chose d'extraordinaire, ils trouvent
tout génial. »
Delphine Lacaille réve de leur insuffler
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la curiosité des métiers. Elle dit avoir
exercé « tous les métiers possibles
dans une entreprise, sauf les res-
sources humaines ». Elle est passée
par la comptabilité, la communication,
la logistique, le marketing ou encore
la politique. « J'ai aussi travaillé sur
moi pendant un an avec un coach de
développement personnel. »

Solution miracle

En tant que maman de deux adoles-
cents, elle aussi vit la galére de l'orien-
tation. « Dés la réunion de rentrée de
seconde, on nous a dit : “Il va falloir
faire des choix d'options, ete.” Je com-
prends les inquiétudes des parents. »
Aux parents qui cherchent la solution
miracle pour que leur enfant trouve sa
voie, elle ne promet rien. « Il peut y
avoir un déclic pendant la colo, mais
on ne le saif pas a l'avance. Je discute
longuement avec eux pour leur expli-
quer le principe, puis faire un retour
sur I'expérience, »
Le dernier jour, chaque jeune fait
un bilan individuel avec les coachs.
« Certains des jeunes sont dans une
urgence de choix. Parfois, ca dé-
bloque des choses, mais on propose
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des vocations mal

a certains de continuer avec un pro-
gramme de mentoring : des séances
de coaching individuel et des aides
pour trouver des stages. »

Valoriser les compétences
Hugo, 16 ans, a participé a un séjour
4 Arcachon l'année derniére, il retient
surtout « l'esprit d'équipe et les métiers
découverts ». Lui se voit bien travailler
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dans le social et I'aide & la personne.
«Jai profité du moment, ¢a reste des va-
cances aussi ! » assure le jeune homme,
« C'est une expérience qui les valorise,
on voit leurs compétences humaines
d’abord : la prise d'initiative, la créativi-
té. On raconte tout ¢a 4 leurs parents,
indique Delphine Lacaille. Certains me
disent : “C'est la premiére fois qu'on dit
¢a sur mon enfant,” » '

fronter au monde professionnel
is stimule les idees

Delphine Lacaille a créé les colonies
de vacances Colombus Camp.
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Les prochains séjours sont prévus
en février sur I'’Aérocampus de
Latresne, puis en avril a4 1'Oasis des
petits potes de Bazas, o les jeunes
meéneront des chantiers participa-
tifs. Grace a des partenariats avec
des bailleurs sociaux et des centres
d’animation, celle qui a recu le label
de « colo apprenante » se veut ac-
cessible a tous.



